BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI SPOR BILIMLERI FAKULTESI
iLE
BURDUR i, MiLLI EGITIM MUDURLUGU ARASINDA
EGITSEL OYUNLAR FESTIVALL ISBIRLIGH
PROTOKOLL

BiRiNCi BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag¢
MADDE 1-(1) Bu Protokoliin amaci, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
kapsaminda “Egitsel Oyunlar Festivali™ igin diizenlenecek etkinliklerinin Burdur Mehmet Akif

Ersoy Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi programinda yer
alan “Egitsel Oyunlar™ dersi kapsaminda planlanarak Burdur i1 Milli Egitim Miidiirligiine bagh
ilkokullarda 6grenim goren dgrencilerin katilim ile yiiriitilmesi konusunda yapilacak isbirligi
esaslarim belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Protokol. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami etkinlikleri
kapsaminda diizenlenecek olan Egitsel Oyunlar Festivali organizasyonu i¢in Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi ile Il Milli Egitim Midiirliigii arasinda diizenlenecek
etkinlikler konusunda her iki kurumun yiikiimliiliiklerinin belirlenmesini kapsamaktadir.

Taraflar
MADDE 3- (1) Bu Protokoliin taraflari; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi ve Burdur Il Milli Egitim Miidiirlagiidiir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Protokolde gegen;
a) Miidiirliik: Burdur i1 Milli Egitim Miidiirliigiini,
b) Universite : Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi
ifade eder.
iKINCi BOLUM
Yiikiimliiliikler ve Planlama, Duyuru ve ilan

Taraflarin girev ve sorumluluklar ile yiikiimliiliikleri

MADDE 5- (1) Universitenin Gorev ve Sorumluluklan sunlardir;

a) Egitsel Oyunlar Festivali'ni planlamak ve yiiriitmek.

b) Egitsel Oyunlar Festivali kapsaminda oyunlar1 hazirlamak ve uygulamak.

c) Egitsel Oyunlar Festivali kapsaminda ulagim destegi saglamak.

¢) Etkinliklerin organize edilmesi ve yiiriitilmesi siirecinde ilgili personel ve dgrenci
gorevlendirmelerini yapmak.

d) Universiteye ait spor tesislerinin etkinlik kapsaminda kullanilmasi konusunda gerekli
planlamay: ve koordinasyonu saglamak.

(2) Burdur i1 Milli Egitim Miidiirligiiniin yiikiimltiliikleri sunlardir;

a) Egitsel Oyunlar Festivali’nin planlanmasi ve yiiriitiilmesine katk: saglamak.

b) 11 Miidiirliigiine ait spor tesislerinin etkinlik kapsaminda kullamlmasi konusunda gerekli
planlamay1 ve koordinasyonu ve etkinlige katilacak dgrencilerin izinlerinin alinmasim saglamak.

¢) Etkinliklerin yapilmas igin personel destegi saglamak.

¢) Egitsel Oyunlar Festivali kapsaminda ulagim destegi saglamak.
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d) Ftkinliklerin organize edilmesi ve yiiriitiilmesi siirecinde ilgili personel ve grenci
gorevlendirmelerini yapmak.

(3) Taraflarin Ortak Yiikimliliikleri sunlardir:

a) Egitsel Oyunlar Festivalini organize etmek

b) Yapilacak faaliyetlere iligkin tiim kararlari ortaklaga almak.

¢) Karsilikhi personel ve égrenci katiliminda resmi yazigmalan yiiriitmek.

MADDE 6- (1) Taraflar is birligi protokolii kapsaminda belirlenen ¢ahgmalar {izerinden
protokolden kaynaklanan haklan diginda higbir hak talep edemezler. Planlanan takvim digina
¢ikmazlar. Taraflar dogan haklari igin yazili izin almaksizin tigiincii sahis ve/veya sahislara higbir
sekilde devredemez. temlik edemezler.

Planlama

MADDE 7 - (1) Planlama ve uygulama

a) Protokol kapsaminda yiiriitiilecek hizmetler. taraflarin katihm ile hazirlanacak kisa.
orta ve uzun vadeli planlamalara gore diizenlenir ve gelistirilir.,

b) Taraflarin konumlarinda ve protokole dahil hizmetlerin isleyisinde ortaya ¢ikan yeni
durumlara gore gerekli degisiklikler. taraflarin karsihkli yazili mutabakati ile ele alinir ve gerekli
diizenlemeler olusturulacak bir plan dahilinde yapilir. Bu diizenlemeler protokoliin amacina uygun
olmahdir. Bu degisiklikleri gosterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzalh protokol metnine
eklenmesi. ek bir protokole ihtiya¢ birakmadan uygulama igin yeterli olacaktir.

Toplant1 daveti ve adresleri
MADDE 8- (1) Bu Protokol ile yapilacak igbirligi ve uygulamalarda ortaya ¢ikabilecek
her tiirlii uyusmazhklarda taraflardan her biri, protokoliin diger taraflarin1 asagidaki adresten

toplantiya ¢agirabilir.
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Gegerlilik ve siire

MADDE 9-(1) Is bu Protokol imzalandhi tarihten itibaren 1 yil siire ile gegerlidir. Taraflar
mevcut protokolii 2 ay dncesinden kargi tarafa yazil olarak bildirmek suretiyle sona erdirebilir.
Bu durumda, devam etmekte olan ¢cahismalar tamamlanur.

Fesih
MADDE 10- (1) Protokol geregince, bu Protokoliin hiikiimlerine uyulmamasi halinde,

ilgili kurumlar tarafindan protokol tek tarafli olarak feshedilebilecektir. Bu durumda birlikte veya
ayn ayrn olarak yaptiklart harcamalar ve yiikiimliiliikler i¢in taraflardan herhangi bir talepte

bulunmayacaklardir.

Anlasmazhk

MADDE 11- (1) Bu Protokoliin uygulanmasindan ve yorumlanmasindan dogan ihtilaflar
oncelikle dostane yollarla ¢oziimlenmeye ¢aligilacaktir. Uzlagma saglanamamasi durumunda
ihtilaflarin ¢6ziimiinde Burdur Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.
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Miicbir sebepler

MADDE 12- (1) Taraflarin kendi kontrolii diginda sayilan tabii affet. savas. terér olaylari.
hiikiimet kisitlamalari. patlama, sel veya diger dogal olaylar ile tesislerin kapatilmasi veyahut
herhangi diger bir sebepten, dogrudan veya dolayh olarak dogan higbir zarar veya ziyandan taraflar
sorumlu olamayacagn gibi bu sebeplerden otiirii yiikiimliliiklerini ifa edememesinden veya
yiikiimliiliklerinin ifasindaki gecikmelerden sorumlu tutulamaz.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikmii bulunmayan haller
MADDE 13- (1) Protokolde yer almayan hususlarin olugmasi durumunda taraflarin bagh

bulundugu mevzuata uygun olarak diizenlemeler yapilir.

Yiiriirliik
MADDE 14- (1) Bu Protokol, taraflarca imzalandig tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme ‘
MADDE 15- (1) Isbu Protokol 15 (onbes) maddeden ibaret olup, .../.../2024 tarihinde
taraflarca karsihikl imzalanarak, yiiriirliige konulmustur.
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